
 

山本自動車工業株式会社ＳＤＧｓ宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標(SDGs)」に賛同し 

SDGsの達成に向けた取組みを行っていく事を宣言します。 

                         2022年 3月 2日 

                          山本自動車工業株式会社 

                            代表取締役 山本 宰士 

ＳＤＧｓ達成に向けた取組み 

１．人権・労働 

合言葉である「人づくりは店創り、店創りは街づくり、よって人づくりは街づくり」

の実践に向け、仕事の見える化を整え、就業環境の健全さを保つことで、全従業員が働

きやすい職場づくりを実践してまいります。 

【具体的な取組み】 

・ワークライフバランスの充実（有休休暇取得推奨、残業削減） 

・表彰・褒賞制度の実施 

・「働きがいと職場環境チェック」の実施 

 

２．～お客様の笑顔につながる安心のサービス～ 

「車のある暮らし」を支えるプロフェッショナルとして、技術とサービスの向上に努

め、当社でしか得られない品質の自動車関連サービスを提供することで、地域の安全・

安心なカーライフを実現します。 

【具体的な取組み】 

・広島県整備技能競技大会連続出場 

・環境整備、月一改善活動の実施（職員提案による職場改善） 

・Web日報や LINEを活用した「お客様の声」の共有 

 

３．～「住み続けたい町」「誇れる町」神石高原町の力になる～ 

 社業である自動車関連サービスを軸に、町の営みの一翼を担い、加えて、地元での就

職支援や地域貢献活動で、持続可能な地域社会の実現に貢献します。また、地球環境に

配慮した事業活動を実現することで、環境負荷軽減に努めてまいります。 

【具体的な取組み】  

・高校生就職応援誌「COURSE広島備後版」の発行 

・地域を担う若手育成のため、自社独自の奨学金制度を実施 

・毎月 1回、地域の清掃活動実施 

 

 

 

 


